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Perfektiip Ambalaj olarak, surdirilebilirlik faaliyetlerini toplumsal, ¢cevresel ve ekonomik boyutlar

baglaminda ele almaktayiz. Hammadde tedariginden baglayarak nihai tuketiciye kadar olan tim

sUrecglerde toplumu ve dUnyamizi sirdurdlebilir ¢ézUmlerimizle daha iyi bir gelecege

tasiyacagimiza inaniyoruz.

Bu amag¢ dogrultusunda sirketimiz,

Tedarik zinciri boyunca etkilesim icinde oldugumuz tum paydaslarimiz igin,
sUrdurulebilirlik ilkeleri c¢ercevesinde kanunlara ve ydnetmeliklere uygun olarak
sUrdurllebilir ambalajlar tGretmeyi,

Tedarik zincirimiz boyunca sdrdirtlebilirlik  kriterlerinin - takibine dnem vererek,
strdartlebilirlik konusundaki farkindaligi tim deder zincirimize yaymayi,

Doganin dengesini ve dénglsinu goézeterek, kaynaklari (Aluminyum, enerji, su)
guniimiz ve gelecek kusaklarin da ihtiyacini karsilayacak sekilde en verimli sekilde
kullanarak, kaynaginda azaltarak ve donustirerek ugtan uca strdirilebilirligi saglamayi,
Yatinmlarimizin c¢evresel ve sosyal risklerini degerlendirerek etkilerimizi azaltmaya
yonelik dnlemler almayi,

Iklim degisikligi ile miucadele kapsaminda yliksek teknolojiye yatirm yapmayi, enerji
verimliligini gozeterek sireclerimizi iyilestirmeyi, performansimizi seffaf olarak
uluslararasi standartlara gére raporlamayi,

Iklim degisikligi ile micadele igin faaliyetlerden kaynaklanan emisyon salinimlari
hesaplamayi ve azaltim hedefleri belirlemeyi,

Iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda ulusal ve uluslararasi emisyon hedeflerini
gozetmeyi, surdurilebilir kalkinmanin temel taglarindan biri olan dugstk karbon
ekonomisine katma deger saglamak icin enerji tiketimini azaltmayi, enerji verimliligini
arttirmayi ve dogrudan ve dolayli sera gazi emisyonlarimizi dugirmek igin caligmalar
yurttmeyi,

Yenilenebilir ve temiz enerji Uzerine yatirimlar yaparak doda ve gevrenin korunmasina
yardimci olmayi,

Surdurulebilirlik bakis agisinin bir sirket kultlrt haline getiriimesi ve bu alanda hem

calisanlar hem de paydaslar nezdinde farkindalik olusturmaya galismayi,
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Calisanlarin baghlig: ve refahini yukseltmek hedeflenerek, ¢alisma ortamini daha verimli
hale getirecek kosullar olusturmayi,

is saghg! ve glvenligi alaninda iyilesmeyi saglayacak uygulamalar gelistirmeyi ve hayata
gecirmeyi isin bir parcasi olarak gérmeyi,

Surdurllebilirlik uygulamalarinin  bagl ortaklik ve istiraklerimizde uygulanabilirligini
saglamayi, denetlemeyi ve bu konuda sirket personelini bilgilendirici editimler
dizenlemeyi,

Kisisel verilerin korunmasina iliskin diizenlenen kanunlara uyum saglamayi,

s etigi ve ahlakina iliskin degerlere bagh kalmay!,

Rusvet ve yolsuzluda iligkin hicbir sekilde izin vermeyerek, bu konuda dizenlemeler
yapmayl,

Sardurilebilirlik faaliyetlerini seffaflik iginde yirutiurken; menfaat sahiplerinin, ¢calisanlarin,
pay sahiplerinin ve tedarikgilerin ihtiyaclarini gézeterek siirdiirmeyi,

Surdurebilirlik politikalarini, kurumsal yoénetim anlayisi igerisinde gelistirmek igin
¢alismalar yapmayi,

Irk, cinsiyet, medeni hal, yas, renk, din, soy, ulusal kéken, 6zurlulik ve diger korumal
durumlara iliskin firsat esitligi saglamayi,

Surdlrdlebilir gelisime katki saglayacak yenilikgi teknolojilerin  kullaniimasi ve
gelistirimesine olanak saglamayi,

Her tarli ayrimciligin 6nlenerek, caligsanlara istihdam, kariyer ydnetimi, Ucretlendirme,
performans degerlendirme vb. konularda esit haklar saglamay!,

Kadin istihdaminin gelisimine ve aktif katilimina destek olarak tim kademelerde kadin

istihdamini artirmayi

taahhtt etmektedir.

Genel Midiir
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